Warszawa, dnia 20 czerwca 2024r.

Sprawozdanie Rady Nadzorczej ze stosowania Zasad L.adu Korporacyjnego

w Opoka TFI S.A. w 2023 roku

Rada Nadzorcza Opoka TFI S.A. realizujac obowiazek wynikajacy z § 27 Zasad Ladu
Korporacyjnego wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 22 lipca 2014 roku (dalej
»Zasady Ladu Korporacyjnego™) jak rowniez dzialajac na podstawie art. 20 ust. 6 lit d) Statutu
Spotki oraz § 31 ust. 3 lit d) Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki, przeprowadzita ocene stosowania
przez Spotke w roku 2023 Zasad t.adu Korporacyjnego.

Mocg uchwal Zarzadu Spotki oraz Rady Nadzorczej Zasady tadu Korporacyjnego zostaly przyjete
do stosowania w Opoka TFI S.A. od dnia 1 stycznia 2015 roku.

Walne Zgromadzenie Opoka TFI S.A. z dniem 29 kwietnia 2015 podjeto uchwate w sprawie
przyjecia do stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego Opoka TFI S.A. prowadzac dzialalno$¢ z
zachowaniem najwyzszej starannosci, stosuje si¢ do Zasad Ladu Korporacyjnego.

Zarzad Opoka TFI S.A. przedstawit Radzie Nadzorczej informacje 0 stosowaniu w Opoka TFI S.A.
Zasad Ladu Korporacyjnego w 2023 roku.

Rada Nadzorcza, zgodnie z postanowieniami Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spotki, w
2023 roku sprawowata staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki, w tym takze nad implementacjg i
wykonaniem Zasad L.adu Korporacyjnego w Opoka TFI S.A.

W ocenie Rady Nadzorczej, dzialania Spotki, w zakresie kompetencji wszystkich organow Spotki,
maja na celu poprawne i rzetelne stosowanie przez Spotke zasad okre§lonych w zbiorze Zasady tadu
korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.



