Informacje publikowane przez Opoka TFI S.A. (,Towarzystwo”, ,TFI") w zwiazku z
wymogami okreslanymi na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2019/2088 z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie ujawniania informacji zwigzanych
ze zrownowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych (,SFDR”)

Strategia w zakresie wprowadzania do dzialalnosci ryzyk dla zréwnowazonego rozwoju w
procesie podejmowania decyzji inwestycyjnych

Na podstawie art. 40 ust. 1 i 2 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 231/2013 z dnia 19
grudnia 2012 r. uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/61/UE w
odniesieniu do zwolnienr, ogélnych warunkéw dotyczacych prowadzenia dziatalno$ci,
depozytariuszy, dZwigni finansowej, przejrzystosci i nadzoru (,Rozporzadzenie 231/2013"),
Towarzystwo zobowigzane jest ustanowié, wdrozy¢ i utrzymywac¢ odpowiednig i
udokumentowang polityke zarzadzania ryzykiem, w ktorej okresla sie wszystkie stosowne
rodzaje ryzyka, na jakie sg lub moga by¢ narazone alternatywne fundusze inwestycyjne, ktérymi
zarzadza (w tym poszczeg6lnych Subfunduszy Funduszu) (,Polityka zarzadzania ryzykiem”).
Powyzsze odnosi sie do oceny narazenia na ryzyko rynkowe, ryzyko utraty ptynnosci, ryzyko dla
zrownowazonego rozwoju oraz ryzyko kontrahenta, a takze na wszelkie inne rodzaje ryzyka, w
tym ryzyko operacyjne, ktére mogg by¢ istotne dla danego alternatywnego funduszu
inwestycyjnego. Ponadto, zgodnie z art. 18 ust. 3 Rozporzadzenia 231/2013 Towarzystwo
zobligowane jest wdrozy¢ polityki i procedury dotyczace nalezytej starannosci oraz skuteczne
ustalenia gwarantujace, Ze decyzje inwestycyjne podjete w imieniu Funduszu sg wykonywane
zgodnie z celami, strategia inwestycyjng i w stosownych przypadkach, limitami ryzyka
dotyczacymi Funduszu (,Procedura przeprowadzania nalezytej analizy przy doborze lokat
funduszy zarzadzanych przez Opoka TFI S.A.”). Poza regulacjami wewnetrznymi w postaci ww.
Polityki zarzadzania ryzykiem oraz Procedury przeprowadzania nalezytej analizy przy doborze
lokat funduszy zarzadzanych przez Opoka TFI S.A., Towarzystwo nie posiada wyodrebnionej
strategii w zakresie wprowadzania do dziatalnosci ryzyk dla zréwnowazonego rozwoju
(sustainability risk) w procesie podejmowania decyzji inwestycyjnych dotyczacych portfeli
inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez TFIL

Oswiadczenie Towarzystwa dotyczace nieuwzgledniania niekorzystnych skutkéw decyzji
inwestycyjnych dla czynnikéw zré6wnowazonego rozwoju:

Towarzystwo informuje, Ze nie sg brane pod uwage niekorzystne skutki decyzji inwestycyjnych
dla czynnikéw zréwnowazonego rozwoju (adverse impacts) w procesie podejmowania decyzji
inwestycyjnych dotyczacych portfeli inwestycyjnych funduszy inwestycyjnych zarzadzanych
przez TFI. Jest to podyktowane dazeniem do utrzymania dotychczasowych warunkéw dla
realizacji przez Towarzystwo obowiazku dziatania w najlepiej pojetym interesie uczestnikéw
zarzadzanych funduszy inwestycyjnych, w tym kierowaniem sie w zakresie ich dziatalnosci
lokacyjnej przede wszystkim:

- zgodnoscia z przepisami prawa, statutem oraz strategig inwestycyjng danego funduszu;

- obowigzkiem realizacji celu inwestycyjnego danego funduszu, przy zatozeniu ze TFI ani fundusz
nie gwarantuja osiagniecia tego celu.

Os$wiadczenie Towarzystwa dotyczace braku spdjnosci stosowanej polityki wynagrodzen
z wprowadzaniem do dziatalnoS$ci ryzyk dla zr6wnowazonego rozwoju:

W Towarzystwie zostata opracowana i wdrozona polityka wynagrodzen ustanawiajaca zasady
wynagradzania, zgodnie z wtaSciwymi przepisami majacymi zastosowanie do Towarzystwa



(,polityka wynagrodzen”). Obowigzujgca w Towarzystwie polityka wynagrodzen nie zaktada
wymogu stosowania kryteri6w odnoszacych sie do ryzyk dla zréwnowazonego rozwoju w
procesie oceny dotyczacej oséb objetych zakresem jej zastosowania. Jest to rownoznaczne z
brakiem zapewniania przez TFI spoéjnosci pomiedzy stosowang w Towarzystwie polityka
wynagrodzen a wprowadzaniem do dziatalnosci ryzyk dla zré6wnowazonego rozwoju.

Stosowany powyzej termin/-y oznacza/-ja:

,ryzyko dla zréwnowazonego rozwoju” - sytuacja lub warunki srodowiskowe, spoteczne lub zwigzane z zarzadzaniem,
ktdre - jezeli wystapia - mogtyby mie¢, rzeczywisty lub potencjalny, istotny negatywny wptyw na wartos¢ inwestycji;

»czynniki zréwnowazonego rozwoju” - kwestie $rodowiskowe, spoteczne i pracownicze, kwestie dotyczace
poszanowania praw czlowieka oraz przeciwdziatania korupcji i przekupstwu.



